Materska $kola Petzvalova 8, Zilina

Zapisnica

z pedagogickej rady zo dna 12.10. 2026, konanej v MS Petzvalova 8, Zilina

Pritomni: Podl'a prezenénej listiny

Program:

I Otvorenie, privitanie novych zamestnancov, kontrola zaverov

2. Zhodnotenie adaptaéného procesu novoprijatych deti

3. Priebezné hodnotenie a plnenie cielov SVP

4. Oboznamenie s Krizovym intervenénym planom (KIP)

5. Eticky kodex pre zikonnych zistupcov deti

6. Zasady ochrany osobnych tdajov pri fotografovani deti a zverejneni fotografii
7. Planované jesenné, zimné podujatia

8. Organizacné a pedagogické zabezpedenie v sivislosti s vikonom SSI

9. Diskusia

10. Zaver

Bod ¢. 1

Pedagogicki radu otvorila a viedla pani riaditel'ka, ktora privitala vietkych pritomnych
a oboznamila ich s programom porady. Privitala novych zamestnancov, pedagogickych
asistentov a Specialneho pedagoga.

Pani riaditel’ka zhodnotila zavery z predchadzajicej rady ako splnené.

Bod ¢.2

Pedagogicki zamestnanci jednotlivo za jednotlivé triedy zhodnotili priebeh adapta¢ného
procesu deti. Zhodnotenie adaptaéného procesu poukizalo na individualne rozdiely v pricbehu
adaptacie jednotlivych deti. U deti, ktoré sa do prostredia MS za¢lenili bez vyraznejsich
tazkosti, sa adaptatny proces postupne stabilizuje. V ramei hodnotenia boli identifikované aj
pretrvavajuce  adaptatné tazkosti, naprieck uplatiovaniu  individualneho pristupu,
pedagogick¢ho usmerfiovania a spolupracou so zakonnymi zastupcami. Je potrebné nad'alej
uplatiiovat” individualny pristup, prichezne, pisomne zaznamenavat' situacie a vyhodnocovat®
ucinnost’ prijatych opatreni a spolupracovat’ so zikonnymi zastupcami, pedagogickymi
asistentmi, $pecialnou pedagogickou.

Bod ¢. 3

Pani riaditel'’ka obozndmila vietkych pritomnych s potrebou désledného plnenia cieloy SVP., Je
potrebné planovat a realizovat’ vychovno-vzdelavacie ¢innosti v silade so stanovenymi ciel'mi
a vykonovymi Standardmi, uplatiovat diferencovany pristup. Vyuzivat IKT, interaktivne



didakticke pomodcky. Je potrebné prepdjat’ vzdelavacie oblasti, rozvijat' predéitatel'ski
gramotnost’, komunika¢né schopnosti, pohybové zruénosti a socidlne kompetencie deti. Je
potrebné cielene podporovat’ deti pokradujice v plneni povinného predprimarncho
vzdelavania. Vytvirat' podmienky na vzdelavanie detom zo zdravotnym znevyhodnenim.
Vsetei pedagogicki zamestnanci boli obozndmeni aby priebezne vyhodnocovali zvolené
postupy, viedli si prislusni dokumentaciu a uplatiovali ziskané poznatky do VVP.
Dodrziavanie uvedenych poZiadaviek bude predmetom pricbeznej kontrolnej a hospita¢nej
¢innosti.

Bod ¢. 4

V tomto bode sa zamestnanci oboznamili s Krizovym intervenénym planom MS, jeho Géelom
a vyznamom pri zabezpetovani bezpetnosti a ochrany deti a zamestnancov. Zamestnanci boli
pouceni o potrebe poznat' obsah KIP a postupy vztahujice sa na ich pracovné zaradenie.
Zamestnanci boli pouceni na potrebu zachovavania dévernosti informacii a dodrziavania
stanovenych postupov podl'a charakteru krizovej situacie.

Bod ¢. 5

Pani riaditelka informovala zamestnancov o vypracovanom novom internom dokumente —
Eticky kodex zakonnych zistupcov deti. Jeho cielom je podporovat’ vziajomny respekit,
korektnit komunikaciu a spolupracu medzi zikonnymi zastupcami a zamestnancami MS.
Zamestnanci boli oboznameni s planovanym postupom spristupnenia dokumentu zakonnym
zastupcom. O jeho obsahu budu zdkonny zdstupcovia informovani prostrednictvom triedneho
ZRS aich oboznimenie sa s dokumentom bude zaznamenané prostrednictvom podpisového
harku.

Bod ¢. 6

Vitomto bode pani riaditelka upozorila zamestnancov, na dodrziavanie zasad ochrany
osobnych tdajov, pri fotografovani deti a zverejiovani fotografii, z¢innosti a podujati
organizované materskou Skolou. Zamestnanci boli upozorneni, aby fotografie deti vyhotovovali
a pouzivali iba na urtené Gcely, v silade s pravidlami materskej skoly a udelenymi sithlasmi od
zakonnych zastupcov deti.

Bod ¢&. 7

Vitomto bode sa prerokovali planované jesenné azimné podujatia, ich organizadné
zabezpetenie, rozdelenie uloh a zapojenie deti do pripravovanych podujati, Medzi planované
podujatia patri lampionovy sprievod, jesenné tvorivé dielne s rodi¢mi, Sarkaniada, rozsvietenie
viano¢ného stroméeka, Mikulas, viano¢né tvorivé dielne, zimna olympiada.

Bod ¢. 8

Pani riaditel'ka obozndmila pedagogickych zamestnancov s terminom vykonu Statnej Skolskej
inspekcie. V diioch 26.10. 2026 — 27.10. 2026. Zamestnanci boli usmerneni k zabezpe&eniu



plynulého priebehu vychovno-vzdelavacej ¢innosti, uplatiovaniu odporacani $SI
v pedagogickej praxi a pripravenosti pedagogickej a stvisiacej dokumentacie.

Bod ¢&. 9

Vramei  diskusie pani riaditelka oboznamila zamestnancov o doplneni materialno-
didaktického vybavenia. Zamestnancom boli odovzdané nové didaktické a uéebné pomaocky,
Casopisy Kuliferdo a pomocky na podporu vyuZzivania IKT vo vychovno-vzdelavacom procese.
Boli zakipene fotoaparity na dokumentovanie edukaénych aktivit a ¢innosti deti. Nasledne sa
diskutovalo o aktudlnych materialno-technickych potrebich materskej 3koly, moZnostiach
dalsicho doplnania ucebnych pomocok.

Bod ¢. 10

V zivere sa pani riaditel'ka vietkym pod'akovala za ucast’ a poradu ukongéila.

V Ziline, dita 13.10. 2026

Meno a priezvisko Meno a priezvisko
funkcia overovatar~- zapisovatela:

-----




